PERGAMINO, Noviembre 27 Jde 1984.-~

Al Sefior
Intendente Municipal
DR JIRGE L.YNUNG

SU_DESPACHO -
De mi mis ateasta considerecibn:

Cumplo en elevar a Vd.la ORDENANIA que-
este H.Cuerpo aprobl por usnanimided en le Décime Cuarta Sesifn Ordina
ria -segunda de prérroge- real izade el dfa 23 de Novieabre del cte.ail
al comsiderar el Expediente:D-435-84 D.E.eleva Expte.C-066-84 CONTADO
AA MUNICIPAL dof siodificacibn Prosupuestaria. -

Sanciondndose la siguiente:
QADENANZA

ARLICULD 1°- Hodiffcase e Presupussto General de Gastos Ejercicio -

-—- 1984,0n la suma de ia. 54 528.344 (PESOS ARBENTINOS CIN-
CUENTA ¥ CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS CuA--
RENTA ¥ CUATRO) pediante la ampl iscifa v creacifn de las siguientes—-

partidas:

JURLSOICCION | - HONORABLE CONGEJO DELIBERANTE

AMPLIACIONES

1=1=1-1-1 Personal Superies $ 181.632.-
b=1=1-1-2 Personal Jerdr uice 5 99.349. -
I-l=1=1-5 Persosal Administrative § 66.895.-
I=b=t=-7 Personal de Servicie $ 97.728.-
I-1-1-2-6 Compensacidn Sres.concejalos d 2.504.015.~
I-1=1-3-5-12 Asignacibn Especial Remunerstiva. 23.408.-
1-1-1-3-5-3 Bonificacipn por Antigiodad 3 52.500.~
1-§=1-3~3 Asignaciones Famil iares 3 8.5800. -
I=l=1-3-2 Suslde Anual Complesentarie § 277.210,.-
I=1=1-4-1 Al 1,P.5. $ 366.951.-
I-1-1-4-2 Al 140.MqA. $ 163.263.-
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ELALIDAD | - ADMINISTRACION GENERAL
AMPLIACIONES
I=i=l=1- Personal Superieor $ 458.881.-
b=i=-1-1-2 Pergonal Jerér-uice ¥ §.306.732.-
I=l=i-1-4 Personal Téecnice ¢ 323.100. -
I=1=l-1-5 Personal Administrative § 3.212.024.-
I=1=1=1-6 Porgonal de Servicie $ 441.557. -
t=i-1-2-1 Persoanl Honsual izade ] 55.241.-
i-1-1-3-2 Personal Jornal izede $ 165.695. -
i=i-1-2-3 Parsecal Coatratede ] 56.898. -
I=l=1=3~1-1 roem:lezos $ 196.000. -
1-1=-1-3-1-2 Fune. Trans.Cajores o lecaud. $ 9.200. -
1=1-1-3-1-3 Garantla Salarial $ 26.800. -
I=i=i-3-3 Suslde Anual Complementario ] 752.173.-
b=i=1-3-3 Asipnaciones Famil iares $ 219.100.-
I=-1-1-3-4 lloras Extras $ 511.000.-
I-1-1-3-5-1 Por Trtule (Blesuss) $ 20.220.-
I1-1-1-3-5-3 Bemificecifa per antigledad $ 1.508. 388. -
I=b<1-3-5-5 Bonificaci®n p/activided critj

ca H 128.500. -
I=i=1=3-5-12 Asigracién Cap.Remunerative 3 491.568. -
I=i=1=-3-6 Gastos de lepresestucib: 3 71.655.-
=1-1-3-7 Licencias no gozadas $ 147.520.-
1-1=1-4~1 Al 1.P.S. $ §.036.403.~
1-1-1-4-2 Al 1.0.MLA. § 442.946. -
I1=-1=1-5 Asistencia Soc.al Perseaal $ 675.000. -
SABAC LIS
I1-1=1-3-5-6 Bonificacifn per Hérite i 55.000. -
AMPLIACIONES
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I-1=4-1-2 Personal Jerruice $
I-t=1-1-3 Persoaal Profesional $
I-l=1=1-4 Porsenal Técnico 3
I=1-<1=1-5 Persenal Admiistrative 3
I=1=1-1-7 Personal de Servicie 3
I=1=1=-3-1-1 aen;] azos 5
I=l-1-3-1-3 Garantia Salerial 5
I-1-1-3-2 Suoldo Anuval Cemolementarie $
I=-1-1-3-3 Asignaciows Faail iares $
I-1-1-34 lioras Extras §
I=1-<1-3-5-3 Benificacién por Antigledad |
I=1-1-3-5-12 Aaign.Eopecial Remunorativae B
b=l=1=3-7 Licecias no Gozadas §
B A | Al 1.P.5. $
I-1-1-¢-2 Al 1.0.0.A. $
I-l-1-5 Asistencia Secial ol Porsonal
ELMLIOW 2 - SAUD PUBLICA - JYEN 3 LSY 9347
AHPLIACIONES '
I=1-1-1-3 Personal Profesioaal §
I=t=i-1-4 Personal Técaice $
I=l=1=3-1~1 rocm;| azes v
I=t=0=3=i-3 Garantfe Salarial v
I1-1-1-3-2 Suelde Anual Comilemontarie &
I=1-1-3-3 Asigracioms Famil isres $
I-1-1-3-4 lloras Extras $
A=t=1=3-5-3 Boniflicaci®a pae At igledad $
I-1-1-3-5-4 Bonificacién per Fuscibn ]
1=1-1-3-5-12 Asig.Eepecial lemunerativa 5
I=l=1=3~7 Liconcias ne Goazadas ’
l-l-l-!—l Al 1.P.S. $
I=l=l~d-2 At 1.0.M.A. 1

190. 326. -
387.4310.-
437.979. -
32.559.~
34.438. -
123.000. -
19.800. -
150.681. -
36. 300.-
83.786. -
237.479.-
178.098. -
1i4.118.-
304.279.-
87.180.-
400.920. -

374.104.~
17.238.~
43.500. -
9.186.-
75.375.~
17.360. -
31.000. -
43.787.-
112.845. -
133.423.-

52.000. -
l“ 1'“-'

44.094. -
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I=b=i-5 Asistencia Secial ol Personal $ 170.000, -
ELALIDAD 3 - SEIVUABANOS (TEN L - SCV.ESPCCIALES URBANOS
LHPLIACIJNES

A=telal-t Personal Superior $ 181.602. -
1-1-4-1-2 Parseial Jersroui o $ 745.253. -
I=b=l-1-4 Meraonal Técniceo g 194.700. -
I=1-=4-5 Persanal Adwinistrative s 485.473. -
1-1=1-1-6 Persenal Jbrere v 7-749.156.~
I=i-1-01-7 Personal do Sorvicie 3 1.056.145.-
I=1-1-2-2 Personal Jornal izede $ I.641.908. -
I=1=1-3-1-1 icomplazes v 157.703. -
l=d-1-3-1-3 Gorantfa Salarial 3 34.000, -
I-i-1-3-2 Sueldo Anual Complemeaiorio $ 1.321.245.~
I=d=l=3-3 Asign.Famil iores $ 623.900. -
I=l-1-3-4 lloras Extras § 141.590. -
i-1=1-3-5-1 Por Tltulo (Blowee) H 38.357.-
I-1-1-3-5-2 Premio a Conducterca ] 5.900. -
I=l~1-3-5-3 Benificacién por Ancigledad $ 2.128.181.-
1-1-1-3-5-12 Asign.Lepecial Remunerotiva T 1.158.640.-
t-b-1-3-7 Licencias no Cozadas $ 128.693. -
=i+l -4-1 Al 1.P.S. $ I.787.806. -
I-4-1-4-3 Al 1.0.M.A. $ 772.929. -
f=1-1-5 Asist.3ecial al Porsenal $ 499.000. -
AHPLIACIONES

I=d-4-4-2 Perse .al Jordrcuice § 66. 300. -
l=l=l=1-4 Peresnal Técaice v 332.261.-
1=b=1-1-5 Persenal fAdwinistrative § 197.272. -
| P Y Parganal Jvero § 2.209.632.~

1-1-1=1-7 Personal de Servicie $ 69.635.-
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I=-1-1-3-2 Parsonal Joraal izade
l=l=l=3=1-1 Reemplazes

I=i=1=3~1-3 Garantia Salarial

I=i-1-3-2 Sueldo Anwal Complementario
I=1-1-3-3 Asign.Famil iares

I=1=1-3-4 Horas extras

1==1=-3-5-3 Bonif.por antigiedad
l«l-1-3-5-12 Asign.Eapecial Remunerative
I=-1=1-3-7 Licencias no Gozadas
I=i-1-4-1 Al 1.P.5.

I=-1-1-4-2 Al 1.0.H.A.

I-1-1-5 Asistencia Seciel al Personal
EINALIDAD ¢ - INFRAESTRUCTURA VIAL
AMPLIACIONES

I-1-1-1-5 Pergonal Administrative
I=l-1-1-6 Personal Jbrere

I--1-2-2 Paraonal Jornal izade
I=l=i=3=1-1 Reemplazes

l=1==3~1-3 Garestfa Salarial

bel=1-3~2 Suelde Anual Cemplementarie
I=1-1-3-3 Asignaciones Famil iares
I=4=b-3-4 lioras Extras

l=1=1-3-5-2 Presios a Conducteres
I<1=1=-3-5-3 Benif.por antigledad
1=i=1=3-5-12 Asign.Especial Semumarative
1=1=4-3-7 Licencias no Gozadas
1-1=1-4-1 Al J.P.5.

I-1-1-4 2 Al 1.0.M.A.

i~i-1-5§ Asistesncia Secial al Perseonal
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135.009. -
94.500. -
23.500. -

347.507 .~

259.540.-

667 .366. -

316.748. -

259.952.-
97.118.-

473.070. -

203.292.-

500.000. -

41.448. -

I-NJH--

67.506. -
82.500. -
15.600. -

191.377.-
93.980.-

103.009. -

8.061.-
442.723.~
98,560. -

112.768. -

261.542.-

HHE.956. -

520.000. -
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FLNALIDAD Y - BIENESTAR SOCIAL
ANPLIACIONES
I I P Y | Personal Superor $ 102.823. -
I=l=l-i-2 Pereonal Jerdr u ce b 1i5.459.~
1=l-l-1-4 Perasonal Técnice $ 367.916.-
t=1=l-4-5 Personal Administrative 4 265.935.-
I=4=1-1-6 Personal Jbrero b 1 33.009. -
1=-A-1-l-7 Porsonal de Servicie $ 391.540, -
I=t=1-2~1 Personal Mensual i zado $ 276.193.~
I=l=t=3~1~1 ieomplazes $ 103.200. -
I=l=1-3-1-3 Garantfa Salarial $ 16.900. -
b=l-l=-3-2 Suclde Mausal Complementario $ 2316.226. -
I=4=1-3-3 Asignaciones fFamil iares 3 50.500. -
I-l<l1-3-4  lNeres axtras , } 261.000, -
I-1-1-3-5-3 Benificacién per Antigledad $ 370.082. -
1-1-1-3-5-12 Asign.Eapecial Remunerative ) 162.624. -
b=-1-0-3-7 Licencias ne Gezai.s $ 123.020.-
1-1-1-4-1 A 1.P.5. $ 295.006. -
I-1-1-4-2 Al 1.0.M.A. $ 126.493.-
b=b-)-5 Asistencia Secial al Personal i A05.000. -
54.828.344.-
e ]
ACTICULD 2°- Las ampl icciones y crescifin dispuesta en ol Artfeule 1°-
se Financiardn mediante la roduccidn de las siguientes--
partidas:
SULISRICCION I HONOGABLE cONCESD DELIBERANTE
I -4-1 Crédite Adicional $a. 4.141.65).-
AUSDICCION 2 - DEPSTAMENTD CIECUTINO
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LINALIDAD € - A CLASIFICAR
=4~ Crédito Adicienal $a. 50.0686.693.-

AZTICULD J°- Aprutbanse las plaaillas de Detalle do Sueldon Individug
- lon (Febrere-abei|-maye y junio de 1934),Carrora Hidiceo-

Hospitalaria (1°/3/84) y de Retribucionss Globales (abeil-mayo-junie-
de 1984), w0 se doclaren parte integrante de la preseate. -

ALLICHLO 4°- Comunfouese al Departamunte Ljecutive o sus eofectes. -

Hage propicia la oportunidad pare salu-
derlo con la conasiderecibn mis distinguida.-

LDCDEMANZA N° S83/84.c
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